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Rejoignez notre aventure en tant que  
Directeur.rice des opérations !  

 
Type de contrat : CDI / Temps plein / 

 Présentiel à Leuze-en-Hainaut 
Avantages : Barème CP327.03, Voiture, Frais 

forfaitaires, Assurance groupe, Chèques-repas, PFA 

 
 

Et si vous faisiez la différence avec nous ? 
 
Au Rucher, nous croyons que le sérieux peut rimer avec convivialité. Nous 
allions innovation et inclusion, avec un objectif clair : offrir à chacun une 
place dans le monde professionnel. En tant qu’Entreprise de Travail 
Adapté (ETA), notre mission est de valoriser le potentiel de personnes 
porteuses d’un handicap tout en répondant avec excellence aux besoins 
de nos clients. Et si ce rôle devenait le vôtre ? 

 
Dans cette dynamique unique et en lien direct avec le Directeur Général, le.la Directeur.rice des 
opérations joue un rôle clé pour participer activement à l’élaboration et la définition de la 
stratégie globale de l’entreprise et de sa mise en œuvre auprès de chaque acteur de la société. 
En tant que Directeur.rice des opérations, vous contribuez au travers d’une politique 
d’amélioration continue à l’implémentation de nouveaux processus, tant internes qu’externes.  
 

 
 
 

Vos responsabilités, ou plutôt … votre terrain d’impact !   
 
 

- Déployez la stratégie : vous cocréez la stratégie de l’entreprise, transformez les 
orientations de la Direction Générale en actions concrètes et contribuez activement à la 
réussite collective. 

- Pilotez avec clairvoyance : vous instaurez et monitorez des indicateurs clés afin de guider 
les décisions et impulsez l’évolution stratégique (pilotage SQCDP). 

- Inspirez et fédérez : vous construisez et encadrez votre équipe de responsables 
d’activités avec servant leadership, sens humain, expertise technique et rigueur 
budgétaire. 

- Soyez moteur du changement : vous repensez les process internes et les interactions 
clients pour plus d’efficacité, d’agilité et de satisfaction. 

- Innovez au quotidien : vous prenez l’initiative et êtes responsable de projets variés et 
ambitieux, véritables leviers de transformation et de croissance. 

- Visez l’excellence opérationnelle : vous optimisez la production grâce à des KPI 
pertinents et à un accompagnement technique bienveillant. 

- Transformez la satisfaction en fidélité : vous élevez en permanence le niveau de 
satisfaction client, en plaçant qualité et performance au centre de vos priorités. 

- Placez la sécurité au cœur de l’action : vous veillez à ce que chaque opération se déroule 
dans un environnement maitrisé et sécurisé et assurez le suivi des actions sécurité. 
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Et si c’était vous ? 
 
Vous alliez sens, performance et esprit collectif pour relever des défis qui comptent 

vraiment. Voici les atouts pour faire la différence avec nous : 

- Un engagement qui a du sens : vous avez envie de rejoindre une entreprise où inclusion, 
innovation, et esprit d’équipe ne sont pas que des mots. 

- Diplômé et passionné : vous êtes titulaire d’un diplôme d’ingénieur industriel, ou disposez 
d’une expérience de niveau équivalent. 

- Solide expérience industrielle : vous avez une expérience de minimum 5 ans dans une 
fonction stratégique en environnement industriel. 

- Leadership au service des autres :  vous avez déjà relevé avec succès des défis 
managériaux et êtes reconnu pour votre capacité à soutenir vos équipes, lever les 
obstacles et créer un climat de confiance. 

- Culture de l’amélioration continue : vous avez de l’expérience dans l’animation d’équipe 
en Excellence Opérationnelle et savez impulser des évolutions concrètes. 

- Communication et assertivité : vous maitrisez l’art de la communication et savez ajuster 
votre discours selon vos interlocuteurs. 

- Organisé et proactif : vous êtes méthodique, autonome et réactif pour relever les défis du 
quotidien. 

- Vision stratégique et présence sur le terrain : vous êtes capable de prendre du recul 

comme de vous impliquer sur le terrain, vous passez aisément d’une posture stratégique 
à une action opérationnelle. 

- Maitrise budgétaire : vous avez une expérience confirmée en préparation budgétaire et 
en suivi des résultats industriels. 

 

 

 
 

Pourquoi nous rejoindre ? 

En rejoignant notre entreprise, vous contribuerez à une mission sociale forte : celle de favoriser 
l’inclusion par le travail des personnes porteuses d’un handicap, tout en participant activement 
à un projet innovant et éthique. Nous cultivons une ambiance chaleureuse où « collaborer » 
rime avec « bonne humeur ». 

Au Rucher, nous avançons ensemble, forts et fiers de nos valeurs : inclusion, convivialité, 
minutie, évolution, sur-mesure et durable.  
 

Au Rucher, chaque jour est une opportunité de créer un avenir meilleur, ensemble. 
 

Convaincu ? On vous attend ! Envoyez vite votre CV à : 

       job@lerucher.be 

         Service RH, Le Rucher Asbl, Zone de l’Europe II, 1 à 7900 Leuze-en Hainaut 
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